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VERBALE N. 2

Alle ore 9.00 del giorno 22 maggio 2020 si riunisce avvalendosi di strumenti telematici
di lavoro collegiale, ai sensi dell’art.8 comma 11 del Regolamento di Ateneo emanato
con D.R. 977/2013 la commissione giudicatrice composta dai seguenti professori:

- Prof. Giuseppe D'Onza

- Prof. Angelo Paletta

- Prof. Amedeo Pugliese
La Commissione si riunisce collegialmente mediante videoconferenza
In particolare, risulta che:
il prof. Giuseppe D’Onza € collegato in videoconferenza da Pisa
il prof. Angelo Paletta € collegato in videoconferenza da Bologna
il prof. Amedeo Pugliese € collegato in videoconferenza da Barcellona

La Commissione, verificato il regolare funzionamento dellimpianto di
videoconferenza, e accertato che tutti i componenti risultano regolarmente presenti
alla seduta telematica, dichiara aperti i lavori.

La Commissione verifica che i criteri siano stati pubblicati sul sito web di Ateneo nella pagina
dedicata alle procedure.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati fornito dal'’Amministrazione e della
documentazione resa disponibile con modalita telematiche relativa ai candidati ai fini della
valutazione. Ognuno dei commissari dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita
entro il 4° grado incluso con i candidati e che non sussistono le cause di astensione di cui
all'art. 51 c.p.c.

La Commissione dichiara che non sussiste comunanza di vita né alcuna collaborazione
professionale che presupponga comunione di interessi economici con carattere di
sistematicita, stabilita e continuita tra i commissari ed i candidati e che non sussistono
collaborazioni di carattere scientifico con i candidati che possano configurarsi come sodalizio
professionale.

La Commissione avvia la fase di valutazione.

| candidati da valutare sono:


pugliese


1 Brunelli Sandro
2 Dal Maso Lorenzo
3 Girella Laura

4 Pozzoli Matteo

| Commissari si impegnano a trattare le pubblicazioni dei candidati esclusivamente
nell’ambito della presente procedura valutativa.

La Commissione avvia la valutazione dei candidati compilando le schede di
valutazione allegate al presente verbale.

Al termine della Valutazione i candidati hanno ottenuto i seguenti punteggi
CANDIDATO: BRUNELLI SANDRO

Dalla scheda di valutazione allegata risulta che la Commissione ha attribuito al
candidato PUNTI: 42,8

CANDIDATO: DAL MASO LORENZO

Dalla scheda di valutazione allegata risulta che la Commissione ha attribuito al
candidato PUNTI: 60,24

CANDIDATO: GIRELLA LAURA

Dalla scheda di valutazione allegata risulta che la Commissione ha attribuito al
candidato PUNTI: 52,05

CANDIDATO: POZZOLI MATTEO

Dalla scheda di valutazione allegata risulta che la Commissione ha attribuito al
candidato PUNTI: 43,44

I candidati che hanno riportato un punteggio pari o superiore a 60 punti e pertanto
sono da convocare per lo svolgimento della prova didattica sono:

DAL MASO LORENZO

I candidati che NON hanno riportato un punteggio pari o superiore a 60 punti e
pertanto NON sono da convocare per lo svolgimento della prova didattica sono:

BRUNELLI SANDRO
GIRELLA LAURA
POZZOLI MATTEO

La Commissione stabilisce quindi la data ed il luogo in cui si svolgera il sorteggio
dell’'argomento della prova didattica.
Il sorteggio si svolgera il giorno 18.06.2020 a partire dalle ore 8:30 secondo modalita

telematiche attraverso I'utilizzo della piattaforma Microsoft Teams.

S e B


pugliese


La prova didattica si svolgera il giorno 19.06.2020 a partire dalle ore 9:00 secondo modalita
telematiche attraverso la medesima piattaforma.

La durata della prova didattica & fissata in 30 minuti.

Il Presente verbale viene redatto a cura del Prof. ANGELO PALETTA previa lettura del
medesimo agli altri commissari in videoconferenza, i quali dichiarano che il medesimo

corrisponde a quanto deliberato dall’organo

Luogo, Bologna, 25 MAGGIO 2020

Firmato Prof. Angelo Paletta
Presente in videoconferenza il Prof. Giuseppe D’Onza collegato da PISA

Presente in videoconferenza il Prof. Amedeo Pugliese collegato da BARCELLONA

ol BB


pugliese


ALLEGATO N.1

GIUDIZIO SU ATTIVITA DI RICERCA E PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE,
ATTIVITA ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO ALL’ ATENEO e
ATTIVITA DIDATTICA



Candidato: BRUNELLI Sandro
Giudizio motivato:
Attivita di Ricerca (15 punti)

L’attivita di ricerca e la produzione scientifica appaiono ampie (financial accounting, auditing,
banche, sustainability, pubblica amministrazione, politica economica) e in gran parte coerenti
con il SSD. Nel complesso, la consistenza della produzione scientifica appare appena
sufficiente sotto un profilo dell’originalita e dell’approfondimento dei temi analizzati; il grado
di innovativita altresi appare limitato; infine, il rigore metodologico desumibile dai lavori
analizzati appare appena sufficiente. Dal curriculum e dalle pubblicazioni si evince una limitata
attitudine alle collaborazioni in ambito internazionale.

Il candidato ¢ stato coordinatore di un progetto ricerca finanziato dall’Universita di Roma Tor
Vergata dal titolo “Mission Sustainability”.

\

E stato membro di gruppi di ricerca su temi rilevanti per il SSD (Dividends Policy Recognition
Across EU).

E membro dell’editorial board del Journal of Modern Accounting and Auditing (GEV, Fascia
D).

Ha conseguito un premio per il miglior paper nella sezione ‘giovani ricercatori’ da parte del
comitato scientifico del Workshop organizzato dalla rivista Azienda Pubblica.

Ha partecipato in qualita di relatore, chair e discussant a numerosi workshop o conferenze
nazionali e internazionali: alcuni di questi di particolare rilevanza scientifica per il SSD.

Dal cv non si evince un contributo al dibattito scientifico internazionale attraverso inviti a
presentare 1 propri lavori nelle seminar series presso Universita o Istituzioni.

La tabella seguente riepiloga la valutazione dell’attivita di ricerca del candidato.

Attivita di ricerca
. . Conseguimento | Partecipazioni
Organizzazione . . . - .
S _— o di premi e in qualita di Consistenza
Direzione / Partecipazione Direzione o . . . .
. - L riconoscimenti relatore a complessiva
Coordinamento acentrio partecipazione . . .
. . o o nazionali e congressi e della Totale
di centri o gruppi di a comitati . . . L .
. . L internazionali convegni di produzione
gruppi di ricerca editoriali o . e
. per attivita di interesse scientifica
ricerca . . ;
ricerca internazionale
Punti 15
1 1 2 2 3 6
max
Candidato
Brunelli
0,5 1 0,5 2 1,5 2,5 8
Sandro




Pubblicazioni Scientifiche (45 punti)

La tabella riepilogativa della valutazione delle pubblicazioni presentate dal candidato ¢
riportata di seguito:

'apporto individuale Rilevanza scientifica della
del candidato nel Originalita, | collocazione editoriale di
casodi i ivita, rigore | C135CUNa e
Congruenza di | partecipazionedel | metodologicoe | Su@ diffusione all'interno
ciascuna | medesimo a lavori in |rilevanza di ciascuna| della comunit scientifica
max licazi i licazi TOT
88 100% 1,10 4 2
Journal /
Titolo Anno Autori GEV_CABS | Max (journal)
Accounting and accountability tools and practices for|  contributo in
environmental collettanea
Pub_1 issues: a narrative historical academic debate (springer) 2019 1 88 100% 1,10 3 25 25 605
Stock Market Reaction to Yearly Earnings Journal of Modern
Announcements for Firms in Financial Distress: | Accounting and
Pub 2 Evidences from Italy Auditing 2018 3 88 100% 1,00 2 1] o0 1 3
Higher Sustainability and Lower Opportunistic
Behaviour in Healthcare: A New Framework for
Performing Hospital-Based Health Technology
Pub_3 Assessment 2018 3 8,8 100% 1,00 3 325 0 3,25 6,25
The Transmission of the Monetary Policy In the Euro| Annals of Public
Area: and Comparative
Pub_4 the Role of the Banks’ Business Model Economics 2017 2 8,8 50% 1,00 1 2 2 2 15
Do Really Accrual Numbers Affect the Financial International
Market? Journal of Public
Pub_5 An Empirical Analysis of ESA Accounts Across EU 2015 3 88 100% 1,00 25 2] 0 2 45
Jorunal of Public
Budgeting,
The Dimensions of Fiscal Governance Accounting and
srunell as Cornerstone of the Public Finance Sustainability:a|  Financial
sandro Pub_6 General Framework 2014 4 8,8 100% 0,75 1 0,5 2 2 2,25
Affinamento dei Sistemi Contabili e Prime
Concettualizzazioni di Azienda Pubblica nella
Seconda Meta dell'800: Attualita dei Contributidi |  Contabilita e
Pub_7 Villa, Cerboni e Besta Cultura Aziendale 2013 3 88 100% 1,00 1 025 0,25 1,25
Contributo in
Agencies as Instruments of New Public Collettanea (Taylor
Pub_8 Models of Accountability in Italy & Francis) 2011 3 8,8 100% 1,00 2,5 2,5 25 5
Disciplina ed Applicazione del Test d'Impairment agli
Intangibili Contributo in
a Vita Utile Definita nelle Prassi Contabili Europee e |  Collettanea (I
Pub_9 Verso Quale Cc ? Mulino) 2010 2 88 100% 1,00 2,5 2 2 4,5
Corporate Reporting and the Eco-Consciousness:
Some contributo in
Preliminary Evidence from talian and French collettanea
Pub_10 Practices (springer) 2019 2 88 100% 1,00 2 25 25 45
‘Audit Reporting for Going Concern Uncertainty -
Global Trends and the Case Monografia
Pub_11 Study of Italy Springer Briefs 2018 1 88 100% 1,10 25 25 25 55
Governance Mechanisms in Public Agencies: Monografia
Pub_12 the Italian Practice in an International Perspective (McGraw Hill) 2010 3 88 100% 1,00 2 2,5 25 4,5
ToT 1056 488
TOT su Base 45
p.tti 20.80

Attivita Istituzionali, Organizzative e di Servizio (10 punti)

Il candidato dichiara di essere stato membro del collegio di dottorato in Economia Aziendale
presso il Dipartimento di Management e Diritto dell’Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata, dall’a.a. 2018-2019.

Sulla base delle indicazioni rinvenibili dal cv si attribuisce un punteggio di 6 punti su 10.

Attivita Didattica (10 punti)

Il candidato ha avuto la responsabilita di complessivi n.25 insegnamenti/moduli in corsi di
laurea triennale e magistrale congruenti con il Settore Scientifico del bando. Di questi, n.22
insegnamenti/moduli sono stati svolti nell’ambito di corsi di laurea in lingua inglese presso
I’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata in modo continuativo dall’a.a. 2012/13 al
2018/2019; n.2 insegnamenti/moduli in lingua italiana presso altre universita italiane.

Sulla base della documentazione prodotta dal candidato si evince una modesta esperienza di
insegnamento presso Atenei non italiani di riconosciuto prestigio internazionale, avendo
indicato un solo insegnamento nel Master of Science in International Management nell’a.a.
2017/2018 presso Ecole supérieure de commerce de Paris (ESCP Europe, campus di Parigi).



\

E stato tutor e supervisor di n.1 studenti di dottorato; tutor e supervisor di n. 25 tesi nell’ambito
del corso di “Bachelor in Business Administration and Economics”; tutor e supervisor di n. 18
tesi nell’ambito del corso di “Master of Science in Business Administration”, presso il
Dipartimento di Management e Diritto, Universita degli Studi di Roma Tor Vergata.

Ha svolto una lezione tematica per il Ph.D in Management dell’Universita degli Studi di Roma
Tor Vergata; ha svolto n.4 lezioni tematiche e n.2 esercitazioni in corsi lo stesso Ateneo. Ha
inoltre indicato interventi di docenza in 11 corsi di Master universitari.

Sulla base delle indicazioni rinvenibili dal cv si attribuisce un punteggio di 8 punti su 10, cosi

determinato:
- 5 puntisu 7 per ‘a) Volume e continuita delle attivita con riferimento a insegnamenti e moduli’;
- 3 punti su 3 per ‘b) Attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato
di cui i candidati risultano essere i relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli
studenti’.



Candidato: DAL MASO, Lorenzo
Giudizio motivato:
Attivita di Ricerca (15 punti)

L attivita di ricerca e la produzione scientifica appaiono ampie e diversificate (auditing, value
relevance dell’informativa finanziaria e non finanziaria, earning quality, family business e
Corporate Social Responsibility) e perfettamente coerenti con il SSD.

Nel complesso, il candidato dimostra un’eccellente produttivita scientifica continuata nel
tempo in ambito internazionale. La consistenza della produzione scientifica appare ottima sotto
un profilo dell’originalita e dell’approfondimento dei temi analizzati che si caratterizzano per
il notevole rigore metodologico. Apprezzabile la varieta di metodi e strumenti utilizzati. 11
grado di innovativita nella scelta di topics e nell’approccio di analisi utilizzato ¢ alto.

Ha conseguito risultati eccellenti in termini di qualita e collocazione editoriale delle
pubblicazioni. In particolare, si segnala un lavoro pubblicato su Contemporary Accounting
Research. Dal curriculum e dalle pubblicazioni si evince una buona attitudine alle
collaborazioni e co-authorship in ambito internazionale.

Il candidato non ha ricoperto ruoli di organizzazione Direzione / Coordinamento di centri o
gruppi di ricerca.

Ha svolto due periodi di ricerca all’estero presso rinomate Universita e dipartimenti di
accounting per complessivi 10 mesi.

E membro del review board delle seguenti riviste: “The International Journal of Accounting”
(GEV, Fascia B) e della rivista “Accounting Forum” (GEV, Fascia B), entrambi con una solida
reputazione nella comunita scientifica di riferimento.

Un suo lavoro ¢ stato runner up per il Best Paper Award nel Workshop della rivista Financial
Reporting.

Ha partecipato in qualita di relatore a numerosi workshop o conferenze nazionali e
internazionali di ottima qualita. Dal cv si evince un sostanziale contributo al dibattito
scientifico internazionale: il candidato ¢ stato invited speaker (5 volte) da parte di Universita e
Istituzioni di ricerca internazionali prestigiose.

La tabella seguente riepiloga la valutazione dell’attivita di ricerca del candidato.

Attivita di ricerca
. . Conseguimento | Partecipazioni
Organizzazione . . . - .
S _— L di premi e in qualita di Consistenza
Direzione / Partecipazione Direzione o . . . .
. . L riconoscimenti relatore a complessiva
Coordinamento acentrio partecipazione . . .
. . o o nazionali e congressi e della Totale
di centri o gruppi di a comitati . . . L .
. . Y internazionali convegni di produzione
gruppi di ricerca editoriali s . L
. per attivita di interesse scientifica
ricerca . . ;
ricerca internazionale
Punti max 1 1 2 2 3 6 15
Candidato
Dal Maso
0 1 2 2 3 6 14
Lorenzo




Pubblicazioni Scientifiche (45 punti)

La tabella riepilogativa della valutazione delle pubblicazioni presentate dal candidato ¢
riportata di seguito:

Fapporto individuale Rilevanza scientifica della
del candidato nel Originalita, | collocazione editoriale di
caso di i ivita, rigore | C135CUNa e
Congruenza di | partecipazionedel | metodologicoe | Su@ diffusione all'interno
ciascuna | medesimo a lavori in |rilevanza di ciascuna| della comunit scientifica
max licazi i licazi TOT
88 100% 1,10 4 2
Journal /
Titolo Anno Autori GEV_CABS Max_journal
Implications of the joint provision of CSR assurance | Contemporary
and financial audit for auditors’ assessment of going |  Accounting
Pub 1 concern risk Research 2019 4 88 100% 075 4 35| 4 4 6
The influence of accounting enforcement on Journal of
earnings quality of banks: implications of bank | Accounting and
Pub 2 regulation and the global financial crisis. Public Policy 2018 4 88 100% 075 4 3|3 3 525
The role of
and societal characteristics in the relationship Journal of
between corporate environmental and financial | Environmental
Pub_3 performance 2018 4 8,8 100% 0,75 4 3,75| 3 3,75 5,8125
Role of country-and firm- level
determinants in environmental, social, and Journal of
Pub_4 governance disclosure Business Ethics 2018 5 8,8 100% 0,60 4 3 3 3 4,2
Value relevance of stakeholder engagement: the | Corporate Social
influence Responsibility and
Pub_5 of national culture Env 2017 3 88 100% 1,00 4 375] 1 3,75 7,75
The value relevance of “assured” environmental |  Sustainability
disclosure. The Italian Accounting,
Dal Maso Pub_6 experience 2016 2 8,8 100% 1,00 4 1,75 2 2 6
Lorenzo Family businesses in eastern European countries:
how Jof Family
Pub_7 informal payments affect exports Business Strategy 2015 3 88 100% 1,00 4 1,75| 2 2 6
The value relevance of firms’ anti-bribery and Corporate
corruption efforts. The Ownership and
Pub 8 Italian Evidence. Control 2015 2 88 100% 1,00 4 025 0 0,25 425
Local firms' strategies and cluster coopetition in Problems and
Tuscany: The case of Perspectives in
Pub_9 “Toscana Promozione” agency. 2014 2 8,8 100% 1,00 4 1 0 1 5
Contributo in
La PMI a conduzione familiare di fronte agli Accordi Collettanea
Pub_10 di Basilea (Franco Angeli 2016 2 88 100% 1,00 3 2 2 5
Tourism Destination Competitiveness and Firm
Performance Contributo in
Through financial Crisis: An Empirical Analysis in the |~ Collettanea
Pub_11 Italian Hotel Industry (Palgrave) 2016 3 88 100% 1,00 35 25 25 6
Le esperienze internazionali per facilitare la crescita | Contributo in
delle PM: il Jobs Act e i Collettanea
Pub_12 Crowdfunding (Franco Angeli 2013 2 88 100% 1,00 3 2 2 5
TOT 105,6 66,26
TOT su Base 45
p.tti 2824

Attivita Istituzionali, Organizzative e di Servizio (10 punti)

Il candidato ha partecipato, in qualita di membro del comitato organizzatore,
all’organizzazione del convegno internazionale “Sidrea International Workshop Earnings
quality of bank. Theory, empirical evidences and emerging issues” tenutosi presso I’Universita
di Perugia (IT) nel 2015.

Ha partecipato, inoltre, all’organizzazione del convegno internazionale “European Financial
Reporting EUFIN 2017 Workshop” tenutosi a Firenze (IT) nel 2017.

Sulla base delle indicazioni rinvenibili dal cv si attribuisce un punteggio di 8 punti su 10.

Attivita Didattica (10 punti)

Il candidato dimostra una rilevante esperienza di docenza universitaria in atenei di riconosciuto
prestigio internazionale. Nel periodo dal 2016 al 2018 ha insegnato presso Erasmus University
di Rotterdam come Assistant professor di Financial Accounting e dal 2019 presso ESSEC
Business School di Parigi dove ¢ Assistant professor di Financial Accounting.
Complessivamente ha documentato un’esperienza di docenza come responsabile di 10



insegnamenti/moduli nell’ambito di corsi di laurea triennale e magistrale tutti in discipline
congruenti con il SSD.

E stato docente presso il Dottorato in Economia Aziendale e Management (Universita di Pisa-
Firenze-Siena), ha svolto attivita di supervisione tesi presso la School of Economics di
Rotterdam, supervisionando 28 studenti quale primo advisor e 43 studenti quale secondo
advisor.

Sulla base delle indicazioni rinvenibili dal cv si attribuisce un punteggio di 10 punti su 10, cosi
determinato:
- 7 puntisu 7 per ‘a) Volume e continuita delle attivita con riferimento a insegnamenti e moduli’;
- 3 punti su 3 per ‘b) Attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato
di cui i candidati risultano essere i relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli
studenti’.

10



Candidata: GIRELLA, Laura
Giudizio motivato:
Attivita di Ricerca (15 punti)

L’attivita di ricerca svolta dalla candidata ¢ coerente con il SSD; i1 temi di analisi si orientano
prevalentemente sulle tematiche dell’integrated reporting, degli intangible assets e reporting e
dell’accounting theory. Gli argomenti oggetto di investigazione sono talvolta ricorrenti nelle
pubblicazioni presentate o declinati in contesti differenti. Il grado di approfondimento e
originalita dei temi analizzati ¢ buono; il grado di innovativita scientifica dei temi trattati
rispetto alla letteratura esistente ¢ sufficiente. Il rigore metodologico nei lavori riportati nel cv
¢ discreto. Nel complesso la candidata dimostra una buona produttivita scientifica,
caratterizzata da un evidente orientamento verso il dibattito scientifico internazionale. Ha
conseguito buoni risultati in termini di qualita e collocazione editoriale delle pubblicazioni.
Dal curriculum si evince un’attitudine alle collaborazioni in ambito internazionale.

La candidata non ha ricoperto ruoli di organizzazione Direzione / Coordinamento di centri o
gruppi di ricerca.

Ha svolto periodi di ricerca all’estero — per complessivi sei mesi - presso rinomate Universita
e dipartimenti di accounting.

La candidata dichiara di aver ottenuto un premio come “Co-runner up” del “Grenoble Ecole de
Management (GEM) Best Junior Contribution to the Intangibles & IC Theory & Practice
Award” e di aver conseguito un premio per la migliore tesi del ciclo XXV del dottorato in
Economia dell’Universita di Ferrara.

Dal curriculum non si evincono ruoli ricoperti nei comitati editoriali di riviste scientifiche.
Ha partecipato in qualita di relatore, discussant e chair a numerosi workshop o conferenze

nazionali e internazionali di ottima qualita. Dal cv non risultano interventi in qualita di invited
speaker da parte di Universita e Istituzioni di ricerca internazionali prestigiose.

La tabella seguente riepiloga la valutazione dell’attivita di ricerca della candidata.

Attivita di ricerca
. . Conseguimento | Partecipazioni
Organizzazione . . . - .
S _— L di premi e in qualita di Consistenza
Direzione / Partecipazione Direzione o . . . .
. . L riconoscimenti relatore a complessiva
Coordinamento acentrio partecipazione . . .
. . o . nazionali e congressi e della Totale
di centri o gruppi di a comitati . . . L .
. . Y internazionali convegni di produzione
gruppi di ricerca editoriali s . L
. per attivita di interesse scientifica
ricerca . . ;
ricerca internazionale
Punti max 1 1 2 2 3 6 15
Candidato
Girella
0 1 0 2 3 4,5 10,5
Laura

11




Pubblicazioni Scientifiche (45 punti)

La tabella riepilogativa della valutazione delle pubblicazioni presentate dalla candidata ¢
riportata di seguito:

'apporto indiiduale Rilevanza scientifica della
del candidato nel Originalita, | collocazione editoriale di
casodi innovativita, rigore | €iascuna e
Congruenza di | partecipazione del | metodologicoe | Su2 diffusione all'interno
ciascuna | medesimo a lavori in [rilevanza di ciascuna| 4e!1a comunita scientifica
max licazi i licazi TOT
88 100% 110 4 4
Journal /
Titolo Anno Autori GEV_CABS Max journal
Apolitical economy of Intangibles Reporting: the J of Intellectual
Pub_1 case of Japan Capital 2013 2 88 100% 1,00 3 35| 2 35 65
Regulating through the logic of appropriateness and
the rhetoric of the expert: the role of consultants Financial
Pub_2 in the case of ibles Reporting in Germany Reporting 2013 2 88 100% 1,00 3 1 1 4
Exploring the conceptualisation of Intangibles in law
and accounting in the USA: a historical J of Intellectual
Pub 3 perspective Capital 2016 3 88 100% 1,00 2 35| 2 35 55
Accounting theory and accounting practice as loosely|
coupled systems: a historical perspective on the Financial
Pub_4 Italian case (1930-1990) Reporting 2016 2 88 100% 1,00 3 1 1 4
Conceptual Shifts in Accounting: Transplanting the
Notion of Boundary from Financial to NonFinancial Financial
Pub_5 Reporting. Financial Reporting 2018 3 88 100% 1,00 4 1 1 5
Journal of
Concepts travelling across disciplinary fields: the case| Management and
Pub_6 of the business model Governance 2018 3 88 100% 1,00 4 301 3 7
Girella Laura Corporate Social
Responsibility and
Reporting on i D A i
Pub_7 comparison of Three Italian SMEs 2019 3 88 100% 1,00 3 375] 1 3,75 675
Business, Strategy
Exploring the firm-and country-determinants of the and the
Pub_8 voluntary adoption of integrated reporting Environment 2019 3 88 100% 1,00 4 4|3 4 8
Varieties of capitalism vs. varieties of ‘soft
regulatory’ theories. a discussion on the case of
Intangibles Collettanea
Pub_9 Reporting in Japan and Germany 2014 2 88 100% 1,00 15 25 25 4
Education and Bookkeping in XV century Venice: A | _ Collettanea
Pub_10 isitation and some interdi yinsights 2018 2 88 100% 1,00 2 25 25 45
Contributo in
La comunicazione aziendale nelle imprese di minori | collettanea
Pub_11 i 2018 2 838 100% 1,00 3 2 2 5
The Boundaries in Financial and Non-Financial
Reporting: A Comparative Analysis of Monografia
Pub_12 Their Constitutive Role (routledge) 2018 1 88 100% 1,10 15 25 25 44
TOT 105,6 64,65
TOT su Base 45
p.tti 27.55

Attivita Istituzionali, Organizzative e di Servizio (10 punti)

La candidata ricopre il ruolo di Technical and Research Manager presso 1’International
Integrated Reporting Council (IIRC) di Londra, a partire dal mese di maggio del 2019.
All’interno dell’IIRC dichiara di ricoprire 1 seguenti ruoli:

e Region Lead for Italy, da giugno 2014;

e coordinator del Research Support Group dell” Academic Network, da dicembre 2015;

e responsabile del Leading Practice and Research Programme dal 2017 e, nel medesimo anno, di essere

stata inserita nel Technical Team;
e responsabile dell’Examples Database, dall’anno 2016.

Dichiara, inoltre, di aver organizzato e coordinato un academic symposium per conto dell’IIRC
a New York.

Dichiara di aver partecipato a Task Force del Corporate Reporting Committee della European
Accounting Association.

Collabora con il World Intellectual Capital/Assets Initiative.

Sulla base delle indicazioni rinvenibili dal cv la candidata supera il punteggio massimo,
raggiungendo per saturazione un punteggio di 10 punti su 10.
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Attivita Didattica (10 punti)

La candidata ha avuto la responsabilita didattica dall’a.a. 2013/2014 all’a.a. 2019/2020, esclusi
1 periodi di congedo obbligatorio per motivi di maternita, di n.8 insegnamenti in lingua italiana
e n.4 insegnamenti in lingua inglese in corsi di laurea triennale e magistrale presso universita
italiane.

Gli insegnamenti sono congruenti con il settore scientifico concorsuale del bando.

La candidata non presenta esperienza didattica in atenei non italiani di riconosciuto prestigio
internazionale.

La candidata ha tenuto n.2 lezioni presso corsi di dottorato in Italia e n. 5 lezioni/seminari a
carattere didattico. Non sono documentate attivita di tutorato.

Sulla base delle indicazioni rinvenibili dal cv si attribuisce un punteggio di 4 punti su 10, cosi
determinato:
- 3 puntisu 7 per ‘a) Volume e continuita delle attivita con riferimento a insegnamenti e moduli’;
- I punti su 3 per ‘b) Attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato
di cui i candidati risultano essere i relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli
studenti’.
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Candidato: POZZOLI, Matteo
Giudizio motivato:

Attivita di Ricerca (15 punti)

Dalla valutazione del curriculum del candidato si evince che I’attivita di ricerca e la produzione
scientifica sono ampie e continuate; 1 principali temi di ricerca (principi contabili e bilancio,
integrated reporting, CSR, controlli interni) sono del tutto coerenti con il SSD.

Nel complesso I’attivita scientifica appare pienamente sufficiente sotto un profilo di originalita
e approfondimento dei temi analizzati; il grado di innovativita della ricerca appare sufficiente;
il rigore metodologico a supporto delle analisi appare limitato. Dal curriculum e dalle
pubblicazioni non si evince una particolare attitudine alle collaborazioni in ambito
internazionale.

Il candidato non ha ricoperto ruoli di organizzazione Direzione / Coordinamento di centri o
gruppi di ricerca.

E membro di gruppi di ricerca (IFAC, IIAR, EER) su temi rilevanti per il SSD.

E membro dell’editorial board del Journal of Finance and Accounting Research (GEV, Fascia
E).

Dal cv non si evincono premi legati all’attivita di ricerca in ambito nazionale o internazionale.

Ha partecipato in qualita di relatore a numerosi workshops o conferenze prevalentemente di
carattere nazionale.

La tabella seguente riepiloga la valutazione dell’attivita di ricerca del candidato.

Attivita di ricerca
. . Conseguimento | Partecipazioni
Organizzazione . . . - .
S _— . di premi e in qualita di Consistenza
Direzione / Partecipazione Direzione o . . . .
. . L riconoscimenti relatore a complessiva
Coordinamento acentrio partecipazione . . .
. . o o nazionali e congressi e della Totale
di centri o gruppi di a comitati . . . . .
. . L internazionali convegni di produzione
gruppi di ricerca editoriali s . L
. per attivita di interesse scientifica
ricerca . . .
ricerca internazionale
Punti 15
unt 1 1 2 2 3 6
max
Candidato
Pozzoli
0 1 0.5 0 1,5 4 6,5
Matteo
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Pubblicazioni Scientifiche (45 punti)

La tabella riepilogativa della valutazione delle pubblicazioni presentate dal candidato ¢
riportata di seguito:

'apporto indiiduale Rilevanza scientifica della
del candidato nel Originalita, | collocazione editoriale di
casodi innovativita, rigore | €i2scuna e
Congruenza di | partecipazione del | metodologicoe | Su2 diffusione all'interno
ciascuna | medesimo a lavori in |rilevanza di ciascuna| 4e!la comunita scientifica
max licazi i licazi TOT
8,8 100% 110 4 4
Journal /
Titolo Anno Autori GEV_CABS Max journal
Integrated Reporting: principi generali e prassi Monografia
Pub_1 pplicative 2018 1 88 100% 1,10 4 2 2 66
Corporate Financial Distress: A Study of the Italian Monografia
Pub 2 ing Industry (springer) 2017 2 88 100% 1,00 35 25 25 6
Monografia
Pub_3 and Valuation of Heritage Assets (springer) 2013 2 88 100% 1,00 3 25 25 55
Contributo
Il contributo della corporate social responsibility sulle| ~ Collettanea
Pub_4 performance finanziarie (Franco Angeli) 2018 1 88 100% 1,10 2 2 2 44
Contributo
Collettanea
Pub_S Financial Reporting for SMES (Franco Angeli) 2010 1 88 100% 1,10 2 2 2 24
Integrated Planning: the Rehabilitation of a
Contested Journal of Cleaner
Pub_6 Concept in UK Bus Reforms Production 2019 2 8,38 100% 1,00 4 4 2 4 8
Pozzoli Impairment test dell’avviamento e Banca Impresa
- Pub 7 performance nelle imprese manifatturiere italiane Societa 2019 3 88 100% 1,00 2 025 0,25 225
The International Debate of Business Combination in | Research Journal
Public of Finance and
Pub_8 Sector: The Role of IPSAS 40 Accoutnign 2018 2 8,8 100% 1,00 2 1 0 1 3
Related Party Transactions and Financial
performance: Is
There a Correlation? Empirical Evidence from Italian Open J of
Pub_9 Listed Companies Accounting 2014 2 88 100% 1,00 2 025] 0 0,25 2,25
International
The process of implementing the accounting Journal of
harmonization Business Research
Pub_10 in the Italian local Governments and D 2013 2 88 100% 1,00 2 025 0 0,25 2,25
Corporate
The impact of social reporting on the performance of| Ownership and
Pub_11 Italian social i Control 2013 2 88 100% 1,00 2 025] 0 0,25 225
Uevoluzione e il ruolo delle professioni Contabilita ¢
Pub_12 economico-contabili nel periodo 1906-1934 Cultura Aziendale 2013 3 88 100% 1,00 2 0,25 0,25 2,25
TOT 105,6 49,15
TOT su Base 45
p.tti 20,94

Attivita Istituzionali, Organizzative e di Servizio (10 punti)

Il candidato ha svolto attivita istituzionali, organizzative e di servizio presso il Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti contabili (CNDCEC) in qualita di componente
dell’ufficio di presidenza e di collaboratore/consulente per I’area studi e ricerche.

Ha collaborato alle attivita dell’IFAC (International Federation of Accountants) dal 2015 al
2016.

Dichiara, inoltre, di ricoprire il ruolo di Technical Advisory al Corporate Reporting Policy
Group della Fédération des Expert Comptables Européen (FEE), a partire dal 2015.

Il candidato ¢ componente della commissione paritetica del Dipartimento di Giurisprudenza
presso I’Universita degli studi di Napoli Parthenope.

\

E stato membro del collegio del dottorato in Diritto ed istituzioni economico-sociali presso la
medesima Universita dal 2016 al 2017.

Sulla base delle indicazioni rinvenibili dal cv il candidato supera il punteggio massimo,
raggiungendo per saturazione un punteggio di 10 punti su 10.
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Attivita Didattica (10 punti)

Il candidato ha avuto la responsabilita di 21 insegnamenti/moduli esclusivamente in corsi di
laurea triennale e magistrale in lingua italiana di universita italiane in modo continuativo
dall’a.a. 2001/2002 all’a.a. 2018/2019.

Gli insegnamenti sono congruenti con il settore scientifico disciplinare del bando.

Il candidato non presenta esperienza didattica in atenei non italiani di riconosciuto prestigio
internazionale.

Il candidato non documenta attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle
tesi di dottorato, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli studenti.

Sulla base delle indicazioni rinvenibili dal cv si attribuisce un punteggio di 6 punti su 10, cosi
determinato:
- 6 punti su 7 per ‘a) Volume e continuita delle attivita con riferimento a insegnamenti e moduli’;
- 0 punti su 3 per ‘b) Attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato
di cui i candidati risultano essere i relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli
studenti’.
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Nella tabella seguente sono sintetizzati 1 punteggi ottenuti dai candidati nell’attivita didattica, di ricerca e pubblicazione e nelle attivita di servizio
istituzionale:

Attivitadi
Attivita Didattica Attivita di Ricerca & Pubblicazioni Servizio
Istituzionale
10 60 10
Attivita di Ricerca (15)
tecipazioni
a)Volumee b) Attivita di tutorato delle tesi di o b) conseguimento c)Par ECIPE‘IZI?HI
Lo . . . Attivita N . in qualitadi
continuitadelle |laurea, dilaurea magistrale e delle tesi o B dipremie . o
s . A - Organizzazione Editoriali . . . relatorea d) consistenza - Pubblicazio
attivita con di dottorato di cui i candidati o o o riconoscimenti R X TOT Attivita di ) )
. . . Rk .. Direzione/ Partecipazione |(Partecipazio X . congressi e complessiva della . ni TOT (min 60)
riferimento a risultano esserei relatori, nonchéi R nazionalie o i o Ricerca L
. . L e Coordinamento nea . R . convegni di produzione scientifica Scientifiche
insegnamenti e seminari, le esercitazioni eil L internazionali per N
) ) . . Comitati) s interesse
moduli tutoraggio degli studenti attivitadiricerca.| | K
internazionale.
Punti MAX 7 3 1 1 2 2 3 6 45 10
Brunelli Sandro 5 3 0,5 1 0,5 2 1,5 2,5 8 20,80 6 42,80
Dal Maso Lorenzo 7 3 0 1 2 2 3 6 14 28,24 8 60,24
Girella Laura 3 1 0 1 0 2 3 4,5 10,5 27,55 10 52,05
Pozzoli Matteo 6 0 0 1 0.5 0 1,5 4 6,5 20,94 10 43,44
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Dichiarazione da allegare alla Versione Telematica

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010
PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO SECONDA
FASCIA SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS
P/07 BANDITA CON DR N.247 DEL 03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
AZIENDALI RIF: A18C412019/830

Il sottoscritto Prof. Amedeo Pugliese in qualita di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto bandita con DR n. 247 del
03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI - DISA, dichiara con la
presente di aver partecipato in via telematica, allo svolgimento dei lavori della
Commissione giudicatrice  effettuata con modalita collegiale mediante
videoconferenza in collegamento da Barcellona (Spagna) dalle ore 09:00 alle ore
18:00 del giorno 22.05.2020.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 25.05.2020 trasmesso all’'Ufficio

Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof Angelo Paletta.

Allegare copia documento di riconoscimento


pugliese


Dichiarazione da allegare alla Versione Telematica

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO SECONDA FASCIA
SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS P/07 BANDITA
CON DR N.247 DEL 03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI

RIF: A18C412019/830

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. D’Onza Giuseppe, in qualita di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto bandita con DR n 929 del 25/05/2019 ,
dichiara con la presente di aver partecipato in via telematica, allo svolgimento dei lavori
della Commissione giudicatrice effettuata con modalitd collegiale mediante
videoconferenza in collegamento da Pisa dalle ore 9:00 alle ore 18:00 del giorno
22.05.2020.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 25.05.2020 trasmesso all'Ufficio

Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof. Angelo Paletta.

In fede

Prof. W&@U (QV&/

Allegare copia documento di riconoscimento



PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO SECONDA FASCIA
SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS P/07 BANDITA
CON DR N.247 DEL 03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI

RIF: A18C412019/830

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Angelo Paletta in qualita di Presidente della Commissione Giudicatrice
della procedura selettiva a n. 1 posti bandita con DR n 247 del 03/03/2020, dichiara con la
presente di aver partecipato in via telematica, allo svolgimento dei lavori della Commissione
giudicatrice effettuata con modalita collegiale mediante videoconferenza in collegamento da
Bologna dalle ore 9:00 alle ore 18:00 del giorno 22 maggio 2020.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 25 maggio 2020 trasmesso all’'Ufficio
Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof. Angelo Paletta

In fede
Prof. Angelo Paletta /'\"I/L )/fm(

Allegare copia documento di riconoscimento



Al Responsabile Ufficio Concorsi Docenti
Piazza Verdi, 3
40126 Bologna

OGGETTO: - PROVA DIDATTICA - PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI
DELL'ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO SECONDA FASCIA SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA
AZIENDALE SSD SECS P/07 BANDITA CON DR N.247 DEL 03/03/2020 DAL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI

RIF: A18C412019/830

Il sottoscritto Angelo Paletta, in qualita di Presidente della Commissione giudicatrice nominata per
la procedura in oggetto, chiede di convocare i candidati per il sorteggio del’argomento della prova
didattica e per lo svolgimento della prova didattica.

Il sorteggio si svolgera il giorno 18.06.2020 a partire dalle ore 8:30 secondo modalita telematiche
attraverso I'utilizzo della piattaforma Microsoft Teams.

La prova didattica si svolgera il giorno 19.06.2020 a partire dalle ore 9:00 secondo modalita
telematiche attraverso la medesima piattaforma.

La durata della prova didattica & fissata in 30 minuti.

Sono convocati i candidati che all’'esito della valutazione dell’attivita di Ricerca, Didattica,
Istituzionale nonché assistenziale se prevista, hanno riportato un punteggio pari o superiore a 60
punti.

| candidati che hanno riportato un punteggio pari o superiore a 60 punti e pertanto sono da convocare
per lo svolgimento della prova didattica sono:

DAL MASO LORENZO

Distinti saluti
Bologna, 25 maggio 2020

Prof. Angelo Paletta

e M



Prot. n. 0120897 del 23/06/2020

Trasmissione verbali 3 — 4
Al Dirigente APOS

Piazza Verdi, 3

40126 Bologna

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, FASCIA SECONDA SETTORE
CONCORSUALE13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS P/07 BANDITA CON DR N.929
DEL 29/05/2019 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI RIF: A18C412019/830

Il sottoscritto ANGELO PALETTA in qualita di componente della Commissione giudicatrice
nominata per la procedura in oggetto, trasmette in allegato alla presente:
N° 2 Verbali con relativi allegati

Distinti saluti

Bologna, 19 giugno 2020

Prof. ANGELO PALETTA

o Mo




ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, FASCIA SECONDA SETTORE
CONCORSUALE13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS P/07 BANDITA CON DR N.929
DEL 29/05/2019 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI RIF: A18C412019/830

VERBALE N. 3

Alle ore 8.30 del giorno 18 giugno 2020 si riunisce, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale ai sensi dell'art.8 comma 11 del Regolamento di Ateneo emanato con D.R. 977/2013,
la commissione giudicatrice composta dai seguenti professori:

- Prof. Angelo Paletta

- Prof. Giuseppe D’Onza

- Prof. Amedeo Pugliese

La Commissione si riunisce collegialmente mediante videoconferenza.
In particolare, risulta che:

il prof. Angelo Paletta & collegato in videoconferenza da Bologna

il prof. Giuseppe D’Onza é collegato in videoconferenza da Pisa

il prof. Amedeo Pugliese € collegato in videoconferenza da Barcellona

L'adunanza in modalita telematica si &€ resa necessaria a causa dell'emergenza epidemiologica
da COVID-19 e delle recenti disposizioni normative emanate dal governo, ed é stata prevista
come modalita di svolgimento di colloqui, discussioni pubbliche, prove didattiche e qualsiasi
altra forma di prova o colloquio orale relativo a procedure selettive o concorsuali, anche in
deroga a quanto previsto nei rispettivi bandi, con D.R. n. 400 del 03/04/2020.

Visto il numero dei candidati che hanno presentato domanda, sono da preparare N. 3 buste
contenenti tutte una terna di argomenti.

Alle ore 8:30 la Commissione, verificate preliminarmente le dichiarazioni, fornite dall'Ufficio
Concorsi Docenti, con cui viene accettata dal candidato LORENZO DAL MASO la
teleconferenza come modalita di svolgimento della discussione, si collega telematicamente con
il candidato, di cui accerta l'identita personale previa esibizione del documento d'identita
prodotto con le dichiarazioni di cui sopra.

Constata quindi la presenza dei candidati:
1) LORENZO DAL MASO collegato in videoconferenza da FIRENZE

La Commissione, verificato il regolare funzionamento dell'impianto di videoconferenza, e
accertato che tutti i componenti risultano regolarmente presenti alla seduta telematica, effettua
I'accertamento sulla persona del candidato LORENZO DAL MASO visionando il seguente
documento d'identita in corso di validita: PASSAPORTO N. YB4756680 rilasciato da
QUESTURA DI FIRENZE il 26 MARZO 2019 scadenza 25 MARZO 2029



Il candidato attesta il regolare funzionamento della strumentazione telematica e connessione. I
candidato € invitato dal Presidente della Commissione a scegliere una delle buste mostrate alla
telecamera e identificate con le lettere A, B, C; il candidato sceglie la Busta A. Il Presidente
della Commissione apre la busta, ne mostra il contenuto alla telecamera e legge a voce alta la
terna degli argomenti che risultano essere:

- The adoption of Fair Value Accounting in the Financial Industry: from IAS39 to IFRS9.

- Conservatism in Financial Statements: role, measurement implications and prominence
(or lack thereof) in the IASB Conceptual Framework.

- internal control systems, corporate governance and professional ethics

Tra gli argomenti, il candidato sceglie di svolgere la prova didattica sul seguente argomento:
- The adoption of Fair Value Accounting in the Financial Industry: from IAS39 to IFRS9.

Il candidato sceglie di sostenere la prova nella seguente lingua: ITALIANO

Terminato il sorteggio, il Presidente della Commissione — sempre mostrando le operazioni a
monitor — apre le buste non sorteggiate, dando lettura delle terne di argomenti non estratti:

Busta B:

- Management Control Systems and responsibility accounting
- Goodwill and Business Combinations: measurement methods and impairment test
- The going concern assumption: meaning, assessment and implications

Busta C:

- Broadening companies’ communication: the evolution of integrated reporting and the
role of ESG metrics for valuation purposes

- Introduction to strategic cost management: theoretical frameworks, methodologies and
tools

- Cash flow statement and analysis: purposes, methods and contents

Il Presidente accerta che sono le ore 9:00 e quindi convoca il candidato alle ore 9:00 del giorno
19 Giugno 2020 per lo svolgimento della prova didattica sempre in modalita telematica.
Viene quindi interrotto il collegamento con il candidato.

La Commissione viene sciolta alle ore 9:10.

La commissione allega al presente verbale tutte le buste compilate per I'estrazione.

Il Presente verbale viene redatto a cura del Prof. Angelo Paletta previa lettura del medesimo
agli altri commissari in videoconferenza, i quali dichiarano che il medesimo corrisponde a quanto
deliberato dall'organo.

Firmato Prof. Angelo Paletta A ( )V(jm(

Presente in videoconferenza il Prof. Angelo Paletta collegato da Bologna
Presente in videoconferenza il Prof. Giuseppe D’Onza collegato da PISA
Presente in videoconferenza il Prof. Amedeo Pugliese collegato da BARCELLONA



ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, FASCIA SECONDA SETTORE
CONCORSUALE13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS P/07 BANDITA CON DR N.929
DEL 29/05/2019 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI RIF: A18C412019/830

VERBALE N. 4

Alle ore 9:00 del giorno 19/06/2020 si riunisce, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale ai sensi dell'art.8 comma 11 del Regolamento di Ateneo emanato con D.R. 977/2013,
la commissione giudicatrice composta dai seguenti professori:

- Prof. Angelo Paletta

- Prof. Giuseppe D’Onza

- Prof. Amedeo Pugliese

La Commissione si riunisce collegialmente mediante videoconferenza.
In particolare, risulta che:

il prof. Angelo Paletta €& collegato in videoconferenza da Bologna

il prof. Giuseppe D’Onza é collegato in videoconferenza da Pisa

il prof. Amedeo Pugliese € collegato in videoconferenza da Barcellona

L'adunanza in modalita telematica si &€ resa necessaria a causa dell'emergenza epidemiologica
da COVID-19 e delle recenti disposizioni normative emanate dal governo, ed & stata prevista
come modalita di svolgimento di colloqui, discussioni pubbliche, prove didattiche e qualsiasi
altra forma di prova o colloquio orale relativo a procedure selettive o concorsuali, anche in
deroga a quanto previsto nei rispettivi bandi, con D.R. n. 400 del 03/04/2020.

La Commissione richiama l'iter definito dalla stessa nel corso delladunanza per lo svolgimento
della discussione, e quanto previsto dal bando di concorso in merito alla medesima.
Il punteggio verra assegnato secondo i seguenti criteri:

Capacita e Chiarezza espositiva max punti 8
Congruenza con I'argomento da trattare max punti 6
Esaustivita dell’esposizione degli argomenti da trattare max punti 6

La durata della prova didattica & fissata in 30 minuti.

Alle ore 9:09 la Commissione, verificate preliminarmente le dichiarazioni, fornite dall'Ufficio
Concorsi Docenti, con cui viene accettata dal candidato LORENZO DAL MASO la
teleconferenza come modalita di svolgimento della discussione pubblica, si collega
telematicamente con il candidato, di cui accerta l'identita personale previa esibizione del
documento d'identita prodotto con le dichiarazioni di cui sopra.

Constata quindi la presenza del candidato:

LORENZO DAL MASO collegato in videoconferenza da FIRENZE;



1) La Commissione, verificato il regolare funzionamento dell'impianto di videoconferenza, e
accertato che tutti i componenti risultano regolarmente presenti alla seduta telematica, effettua
I'accertamento sulla persona del candidato LORENZO DAL MASO.

Alle ore 9:12 il candidato attesta il regolare funzionamento della strumentazione e la stabilita
della connessione. La Commissione da quindi avvio alla discussione con modalita di
teleconferenza.

Il candidato LORENZO DAL MASO svolge la prova sul seguente argomento estratto nella
seduta precedente: The adoption of Fair Value Accounting in the Financial Industry: from IAS39
to IFRS9.

Conclusa la discussione con il candidato, la Commissione interrompe il collegamento telematico
con il candidato e passa all'attribuzione del punteggio.

ATTIVITA’ PUNTI

Presentazione di una unita didattica su un argomento relativo punti sulla categoria 17
alle tematiche del Settore Scientifico disciplinare sorteggiato dal
candidato almeno 24 ore prima previa formale convocazione.

Il Candidato dimostra Capacita e Chiarezza espositiva punti 7

Il candidato dimostra Congruenza con I’'argomento da trattare,
punti 6

Il candidato dimostra Esaustivita nella trattazione dell’argomento,
punti 4

Risulta che la Commissione ha attribuito al candidato per la prova didattica PUNTI 17.

Il candidato ha quindi superato il punteggio minimo.

Pertanto, al CANDIDATO LORENZO DAL MASO risulta che la Commissione ha

attribuito complessivamente un punteggio pari a 77,24.

Al termine della valutazione dei candidati la Commissione, all’'unanimita, colloca i candidati

secondo il seguente ordine decrescente

e LORENZO DAL MASO
La Commissione viene sciolta alle ore 10:09.
Il Presente verbale viene redatto a cura del Prof. ANGELO PALETTA previa lettura del
medesimo agli altri commissari in videoconferenza, i quali dichiarano che il medesimo
corrisponde a quanto deliberato dall'organo.

!
Firmato Prof. ANGELO PALETTA A ‘ )y#

Presente in videoconferenza il Prof. GIUSEPPE DONZA collegato da PISA
Presente in videoconferenza il Prof. AMEDEO PUGLIESE collegato da BARCELLONA










Dichiarazione da allegare alla Versione Telematica

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO SECONDA FASCIA
SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS P/07 BANDITA
CON DR N.247 DEL 03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI

RIF: A18C412019/830

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. D’Onza Giuseppe, in qualita di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto bandita con DR n 929 del 25/05/2019,
dichiara con la presente di aver partecipato in via telematica, allo svolgimento dei lavori
della Commissione giudicatrice effettuata con modalitd collegiale mediante
videoconferenza in collegamento da Pisa dalle ore 8:30 alle ore 9:10 del giorno
18.06.2020.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 18.06.2020 trasmesso all'Ufficio

Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof. Angelo Paletta.

In fede

Prof. WJ@D( (Q\ﬂ%\/

Allego copia documento di riconoscimento



Dichiarazione da allegare alla Versione Telematica

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO SECONDA FASCIA
SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS P/07 BANDITA
CON DR N.247 DEL 03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI

RIF: A18C412019/830

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. D’Onza Giuseppe, in qualita di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto bandita con DR n 929 del 25/05/2019,
dichiara con la presente di aver partecipato in via telematica, allo svolgimento dei lavori
della Commissione giudicatrice effettuata con modalitd collegiale mediante
videoconferenza in collegamento da Pisa dalle ore 9:00 alle ore 10:09 del giorno
19.06.2020.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 19.06.2020 trasmesso all'Ufficio

Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof. Angelo Paletta.

In fede

Prof. Wﬂﬂg (Q\ﬂ%\/

Allego copia documento di riconoscimento



Dichiarazione da allegare alla Versione Telematica

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010
PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO SECONDA
FASCIA SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS
P/07 BANDITA CON DR N.247 DEL 03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
AZIENDALI RIF: A18C412019/830

Il sottoscritto Prof. Amedeo Pugliese in qualita di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto bandita con DR n. 247 del
03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI - DISA, dichiara con la
presente di aver partecipato in via telematica, allo svolgimento dei lavori della
Commissione giudicatrice  effettuata con modalita collegiale mediante
videoconferenza in collegamento da Barcellona (Spagna) dalle ore 08:30 alle ore 9:10
del giorno 18.06.2020.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 19.06.2020 trasmesso all’'Ufficio

Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof Angelo Paletta.

In fede

Prof Ameded Pugliese
o

‘l\\

Allegare copia documento di riconoscimento



Dichiarazione da allegare alla Versione Telematica

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010
PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO SECONDA
FASCIA SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE SSD SECS
P/07 BANDITA CON DR N.247 DEL 03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
AZIENDALI RIF: A18C412019/830

Il sottoscritto Prof. Amedeo Pugliese in qualita di componente della Commissione
Giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto bandita con DR n. 247 del
03/03/2020 DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI - DISA, dichiara con la
presente di aver partecipato in via telematica, allo svolgimento dei lavori della
Commissione giudicatrice  effettuata con modalita collegiale mediante
videoconferenza in collegamento da Barcellona (Spagna) dalle ore 09:00 alle ore
10:09 del giorno 19.06.2020.

Dichiara di sottoscrivere il verbale redatto in data 19.06.2020 trasmesso all’'Ufficio

Concorsi Docenti per i provvedimenti di competenza a cura del Prof Angelo Paletta.

In fede
Prof Ag‘medeo‘Pugliese
‘~- '{L v, “ A

Allegare copia documento di riconoscimento
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